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                                                          ΑΔΑ: Β2Ψ9ΩΛΚ-ΟΛΡ
 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ

ΝΟΜΟΣ ΦΘΙΩΤΙΔΟΣ

ΔΗΜΟΣ ΛΑΜΙΕΩΝ

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ                      
Ταχ.Δ/νση : Φλέμινγκ & Ερυθρού Σταυρού,      Λαμία 31/07/2014
                  Λαμία                                                      Αρ.πρωτ.  60643
Ταχ. Κωδ.  : 35 100                                                                                   
Τηλ : 2231 3 51028

Fax : 2231 3 51036


	


ΘΕΜΑ: «Περίληψη της με αρ. πρωτ. 11182/05/02/2014 απόφασης Δημάρχου περί καθιέρωσης νυχτερινής και Κυριακών ή εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, για το προσωπικό του Δήμου Λαμιέων με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ, ειδικότητας ΔΕ Φυλάκων για το έτος 2014».

                        ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΗΣ
                                            Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

Έχοντας υπόψη:

1.Τις διατάξεις του άρθρου 45 ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/11.04.2012/τ. Α΄).
2.Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ. Α’/27-10-2011) , όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 2 του ν. 4147/2013 (ΦΕΚ 98/26.04.2013).
3.Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α’/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης».

4.Τις διατάξεις του άρθρου 176 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ. Α’/28-06-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων».

5.Την αριθμ.οικ.2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους.
5.Την υπ’ αριθ. 88/16-1-2012 απόφαση της Γενικής Γραμματέας Ισότητας των Φύλλων, Ένταξης Πράξης με τίτλο «Ανάπτυξη δομών και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας στον άξονα προτεραιότητας 09».

6.Την υπ΄ αριθμ. 25834/4-4-2012 απόφαση Δήμου Λαμιέων με θέμα: «Απόφαση Υλοποίησης με ίδια μέσα του Υποέργου «Λειτουργία Ξενώνα Φιλοξενίας στον Δήμο Λαμιέων» με Α/Α 2 της Πράξης «Ανάπτυξη Δομών και Υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας στις 2 Περιφέρειες Σταδιακής Εισόδου» και κωδ. ΟΠΣ «372766» του Ε.Π. «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013», όπου και αναφέρεται ότι ο Ξενώνας θα λειτουργεί ολόκληρο το 24ωρο, Σαββατοκύριακα και αργίες καθ΄όλη τη διάρκεια του έτους και θα φυλάσσεται σε 24ωρη βάση καθ΄όλη τη διάρκεια του χρόνου.

7.Το με αρ. πρωτ. 96969/18/12/2013 έγγραφο της Δ/νσης Σχεδιασμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής, προκειμένου για την λήψη των απαραίτητων ενεργειών για την εξαίρεση των τριών (3) απασχολουμένων με την ειδικότητα ΔΕ Φυλάκων εργαζομένων ΙΔΟΧ του Ξενώνα από την πενθήμερη εργασία και την απασχόλησή τους κατά τις αργίες, όπως επίσης και τις νυχτερινές ώρες, έτσι ώστε να καταστεί εφικτή η ομαλή λειτουργία του.

8.Την αρ. 13/2014 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Λαμιέων (ΑΔΑ ΒΙΨΓΩΛΚ-227) περί «κατ΄εξαίρεση της εφαρμογής της πενθήμερης εργασίας και λειτουργία σε 24ωρη βάση του Ξενώνα Φιλοξενίας Γυναικών Θυμάτων Βίας στο δήμο Λαμιέων» 
9. Την αρ. 10653/04/02/2014 Βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογισμό έτους 2014 στον ΚΑ 30.7341.0022 για την κάλυψης της προκαλούμενης δαπάνης.
                                  Αποφασίζουμε

Α. Την καθιέρωση νυχτερινής εργασίας, καθώς και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις που ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, για τους τρεις εργαζομένους, με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ , ειδικότητας ΔΕ Φυλάκων του Ξενώνα Φιλοξενίας  ως εξής:
	Αρ.προτεινόμενων υπαλλήλων ΙΔΟΧ
	Ειδικότητα
	Νυχτερινή εργασία  εργασίμων ημερών
	Νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και εξαιρεσίμων
	Σύνολο

	3
	ΔΕ Φυλάκων
	2.168
	1.416
	3.584


1)Αριθμός προτεινόμενων υπαλλήλων: τρεις (3)

2)Συνολικό ωρών: 3.584

3)Συνολικά εκτιμώμενη δαπάνη: 6.450,00 € (Κ.Α. 30.7341.0022)

Β. Ο αριθμός των προτεινόμενων ωρών, νυχτερινής εργασίας και της εργασίας Κυριακών και Εξαιρέσιμων ημερών, προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής  θα διαμορφώνεται συναρτήσει των αναγκών και των πραγματοποιούμενων ωρών εργασίας.
Ο αριθμός των δεδουλευμένων ωρών των υπαλλήλων θα βεβαιώνεται  από το αρμόδιο όργανο.

                                                              Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

                                                           ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΤΡΩΝΙΑΣ

Ε.Δ.:

     1.Γραφείο Δημάρχου

      2.Γραφείο κ.κ. Αντιδημάρχων, κ. Κουτσοβέλη Σ., κ. Μουστάκα Κ.

      3.Δ/νση Σχεδιασμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής.       
        Τμήμα Προγραμματισμού και Ανάπτυξης-Αποδοτικότητας, 
         Ποιότητας και Οργάνωσης

      4.Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών

         Γραφείο Μισθοδοσίας
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